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1. Мета проведення практики - здобуття вмінь, навичок дослідницької роботи та досвіду 
проведення соціологічного дослідження, що включає весь комплекс дослідницьких робіт: 
підготовку програми соціологічного дослідження, розробку інструментів збору СОЦІОЛОГІЧНОЇ 
нформадії, написання аналітичного звіту.

2. Попередні вн.мої н до опанування або вибору навчальної дисципліни:
/. Знати методи збору соціологічної інформації
2. Знаніи методо аналізу соціологічних даних
3. Вміти проектувати та організовувати соціологічні дослідження
■І Володіти навичками підготовки презентацій за результатами досліджень та візуалізації даних

3. Анотація навчальної дисципліни:

Виробнича практика с обов’язковою складовою процесу підготовки студентів освітньо- 
професійного ріння «бакалавр» за спеціальністю «соціологія» 054. Дана програма практики 
базується на засадах «Положення про проведення практики студентів Київського національного 
університету імені Тараса Шевченка», затвердженого Розпорядженням ректора №16 від 23 березня 
2007 року, «Положення про проведення практики студентів факультету' соціології».

4. Завдання (навчальні цілі):

■ Закріплення знань з програмування соціологічного дослідження.
• Закріплення знань з методології та методів збору соціологічної інформації.
• Набуття навичок із комп’ютерної обробки первинної Соціологічної інформації.
• Оволодіння вміннями написання аналітичних звітів за результатами емпіричного 

дослідження, формулювання висновків і практичних рекомендацій.
• Набуття навичок роботи в дослідницькому колективі під час організації та проведення 

емпіричного соціологічного дослідження.

Відповідно, практика спрямована на формування компетен тностей:
■ зкОІ,. Здатність застосовувати знання в практичних ситуаціях.
■ зкОЗ. Здатність працювати в команді.
• ЗК.07. Павички міжособистісної взаємодії.
• ск05. Здатність самостійно планувати, організовувати та проводити соціологічне 

дослідження.
• ск08. Здатність дотримуватися у своїй діяльності норм професійної етики соціолоіа.

5. Результати проходження практакті:
Результат ііявчаїїіія

(1. знані; 2. вміти; 3. комунікація; 4. 
автономність та відповідальність)

Форми‘(та/або методи 
і технології) 
викладання і 

навчання

Методи 
оцінювання та 

пироговий 
критерій 

оцінювання

Відсоток у 
підсумковій 

оцінні 3 
ДИСЦИПЛІНИКод Результат навчання

1.1 основи проектування інструментарію 
дослідження (анкетування, ФГІ), способи 
розрахунку обсягу вибіркової сукупності 
та оцінювання репрезентатив іосп вибірки 
у соціологічному дослідженні;

Практичне заняття звіт 10

2.1 проводити інструктаж із збору первин тої 
соціологічної інформа іії. рскрутияг 
респондентів ФГІ/анкетування, 
Модерація ФП/проведення пілотажного 
дослідження.

Практичне заняття звіт 5

2,2 здійснювати ремонтування вибірки 
шляхом зважування Практичне заняття звіт 5

2.3 здійсгювати дескриптивний анал з 
емі іричних даних засобами комп’ютерних 
програм статистичного аналізу

Практичне заняття звіт 20

6. Співвідношення результатів навчання дисципліни із програмними результатами

2.4 перевірят і базові статистичні гіпотези для 
основних статистичних показників; Практичне заняття звт 20

2.5 проектувати інструментарій дослідження 
(оп ггувальники, картки спостереження, 
содува; ьні картки тощо, гайду);

Практичне заняття звіт ’.0

3.. готувати польову документацію (анкета 
ои-лайн дослідження), транскрибувати 
ФГІ;

Практичне заняття звіт 10

4.1 орієнтуватись в типових помилках, шо 
випихають на етапі збору соціологічної 
інформації.

І фактичне занятті звіт 10

4.2 отувати фінальний груповий зви про 
практику та презентацію Практичне заняття звіт 10

навчання
------- -------- Результати навчання дисципліни (код)

Програмні результати навчання (назва) ------—------ 1.1 2.1 2.2 23 м—г~
2.53.1 4.1 4.2

14-106. Ефективно виконувати різні ролі (зокрема організатора, 
комунікатора, критика, генератора ідей, виконавця тощо) у команд1 
а процесі вирішення фахових задач.

+ + + + +

PI I0S. Обґрунтовувати власну позицію, робити та аргументувати 
самостійні висновки за результатами досліджень і аналізу 
професійної літератури.

+ + + +

РН09. Вміти розроблят и програму соціологічного досі іджспня + + Г------ + +
РІ ПО. Володггі навичками збору соціальної інформаціїз 
використанням кі.т.кісних та якісних методів. + + + + + + +
РІП2. Знати та Дотримуватися стичних норм професійної 
'діяльності соціолога. + -F + + + +

База практики. Як бази виробничої практики використовуються навчальні, наукові та 
виробничі підрозділи Університету, інші навчальні та наукові заклади, державні організації, 
установи, науково-дослідницькі підрозділи політичних партій, комерційних установ тощо, які 
мають необхідні умови та можливості для практичного навчання студентів соціологів .<НУ імені 
Тараса Шевченка.

Базою виробничої практики для студентів 4 курсу від Київського національного 
університету імені Тараса Шевченка є навчальна лабораторія прикладних соціологічних 
досліджень при кафедрі методології та методів соціологічних досліджень факультету соціології 
Київського національного університету імені Тараса Шевченка (в рамках моніторингового 
опитування UNIDOS Університетське дослідження, 16 хвиль).

Термін і форма проведення. У відповідності з навчальним планом факультету 
соціології проходження студентами виробничої практики на 4 курсі передбачено протягом 
шістьох тижнів 7-го семестру з відривом від навчання.

7. Схема формування оцінки.

7.1 Форми оцінювання студенті з:

- поточне оцінювання:
1. Розробка програми/ розробка інструментарію дослідження/ збір даних про генеральну 
сукупність, розрахунок вибіркової сукупності І’ІІІ.І, 1414.1 - 10/6.
2. Підготовка методичних документ ів для польового етапу дослідження/ підготовка паспорту 
для введення даних у програму ОСА МакеГопп/ Підготовка методичних документів для 
контролю польового етапу опитування РГ11.1, РИ2.5, РН3.1 - 10/6
3. Проведення інструктажу із збору нерви тої соціологічної інформації/ Проведення 
інструктажу із введення даних у програму OCA MakeForni/ Проведення контролю польового 
етапу оптування 1’112.1,1’112.5, РН3.1 —5/3.
4 Відвідування консультацій з науковим керівикком Ріє.1, РІІ4.2 - 5/3.
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5. Написання аналітичного звіту за даними соціологічного дослідження РН2.2. РІІ2.3, Р2.4, 
РН4.1 -40/24.
6. Підготовка індивідуальних документів про практику, підготовка фінального групового 
звіту про практику PII 4.1, РІ-І4.2 - 10/6.
7. Підготовка презентації результатів практики для виступу на кафедрі РН1.1,РН2.3,РН2.4 
РІ 14.2-20/12.

- підсумкове оцінювання — диференційований залік

- умови допуску до підсумкового оцінювання:
Для студентів, які набрали сумарно менпіу кількість балів и'пк к/>иіпично-разрах}>нкоіяій мінімум - 60 

бапіваля одержання допуску до диференційованого заліку обов'язковим с складання індивідуальних 
звїпіих докуменпв (щоденник та індивідуальний ¡вії.і та аналітичної часі шш робото.

7.2 Організація оцінювання:
1, Розробка програми/ розробка інструментарію дослідження/ збір даних про генеральну 

сукупність, розрахунок вибіркової сукупност і PI I l.l, PI 14.1.- 1 -п тиждень.
2. Підготовка методичних документів дія польового стану дослідження/ підготовка паспорту 

дія введення даних у програму ОСЛ MakcFomi/ Підготовка методичних документів для 
контролю польового етапу опитування І’НІ.1. РН2.5, PII 3.1 - 1-ii тиждень.

Зі Проведення інструктажу із збору первинної соціологічної інформації/ Проведення 
інструктажу із введення даних у проіраму ОСА МакеРогіп/ Проведення контролю 
польового етапу опитування РН2.І, РІ 12.5, РНЗ.І - 2-й - 5-й тиждень.

4. Відвідування консультацій з науковим керівником РН4.І, РН4.2 - протягом всього часу
5. Написання аналітичного звіту за даними соціологічного дослідження РН2.2, РН2.3, Р2.4, 

РН4.1 — 4-й - 5-й тиждень.
6. Підготовка індивідуальних документів про практику, підготовка фінального групового звіту 

про практику РН 4.1, РІ 14.2- 4-й - 6-й тиждень.
7. Підготовка презентації результатів практики для виступу на кафедрі РНІ.1,РН2.3,РН2.4 

РІ 14.2- 6-й тиждень.

8. Структура практики.

Загальний обсяг - 270 годин
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н 2 в

т Л
ч 
т

;
б

н л
н

D 
Т

с 
р

ч 
т

п 
т

с 
б

:н 
д

п 
н

в
т

с 
р

ч л 
т

с 
б

н
>;

п
н

в 
т

с 
р т

п 
т

с
б

н Відговідальні/в 
иконавцІ31 1 2 3 4 5 6 7 8 3 0

1
1

1
2

1
3

1
■

і
5

1б 1
/

•0 1 
0

2 
0

2
1

2
2

2 2
4

25 2
(і

2
7

2 2
9

Розробка 
інструментарію, 
програми

Пір;
у/ wS....

■

• :
Керівник поля / 
група студентів

Розробка вибірки ::fe Керівник поля / 
група студентів

Пілотаж інструментарію
1----------------------- ------------------------ .. Набора горія / 

група студентів
Друк анкет ’•ий Лабораторія
Інструктаж із 
анкеїування

Керівник поля І 
нді групи 
студентівАнкетування (організація 

і контроль) Ori bMl- Лабораторія, 
бригадири поляПр зйом анкет, 

нумерація г і‘ і , Лабораторія

Інструктаж по введенню 
даних

Лабораторія / 
нді групи

Введення даних н Лабораторія, 
бригадири толяПрийом масивів Ein Лабораторія

Логічний контроль даних

Аналіз даних
Нді студенти

Підготовка іхдив. док-в, 
звітів

г~
1—

Нді студенти 

Керівники
Захист —

Керівники / ІІД 
групи студентів

7.3 Шкала оцінювання

Відмінно / Excellent 90-100
Добре / Good 75-89

Задовільно / Satisfactory 60-74
Незадовільно / І-’аіІ 0-59
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Жовтень
Етапи робіт: пи вт ср чт лт сб нд пн вт ср чт пт сб НД гп сб нд пн вт ср чт пт Відповідальні/виконаоці

ЗО 1 2 3 4 5 б 7 8 9 10 11 12 13 18 19 20 21 22 23 24 25

Розробка інструментарію. програми
Керівник поля / група 
студентів

Розробка вибірки
Керівник поля / руна 
студентів

Пілотаж інструментарію
Лабораторія 1 група 
студентів

Друк анкет Лабораторія

Інструктаж із анкетування
Керівник поля і нді групи 
студентів

Анкетування (організація і контроль)
Лабораторія, бригадири 
поля

П їийом анкет, нумерація Лабораторія

Інструктаж по введенню даних
Лабораторія 1 нді трупи 
студентів

Введення даних
Лабораторія, бригадири 
поля

Прийом масивів Лабораторія

Логічний контро, ь даних ГНді студенти

Аналіз даних — Нді студенти

Підготовка індгв. док-u, звітів Керівники

Захист т
.... Керівники / нді групи 

студентів
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Завдання виробничої практики передбачає:
• Ознайомлення з методологією та результатами дослідження UNIDOS/ Ознайомлення з 

методологією та результатами дослідження студентів методом ФГІ;
• Інструктаж по протесту анкети UNIDOS для студсігів 3 курсу. Студент,: трстьо о курсу 

попарно тестують анкету, фіксуючи парадині. На основі отриманої інформації формують 
звіт по пре-тесту:

• Збір даних про генеральну сукупність, розрахунок вибіркової сукупності досл;дження 
UNIDOS/рекрутинг респондеігів па ФП ;

• Підготовка методичних документів для польового етапу дослідження/ підготовка 
методичних документів ФП/ підготовка паспорту для введення даних у програму 
LinieSurvey/ Підготовка методичних документів дія контролю польового етапу 
опитування;

• Проведення інструктажу із збору первинної соціологічної 'нформації/ Г доведення ФП/ 
Проведення інструктажу із рекрутшиу в он-лайн опитуваннях/ Проведення контролю 
польового етапу опитування;

■ Керівництво прийомом анкет/ кодування анкет для вводу/ підготовка транскиптів ФІ І;
• Підготовка аналітичного звіту та тезентації результатів. Підготовка індивідуальних 

докумен тів про практику, підготовка фінального ірупового звіту про практику;
• Захист практики.

Перелік документів, які готуються в процесі проведення практики керівниками та ' 
студентами.

Головні документи виробничої практики визначають зміст навчального процесу на різних 
етапах проходження ірактикп. основні вимоги до стуленпв-пракгикантіз та містять форми 
контролю за їх виконанням.

До докумеїгів практики відносяться:
• наказ про виробничу практику;
• положення та методичні рекомендації проведення виробничої практики;
• робоча програма виробничої практики;

• індивідуальні звіти та груповий звіт студентів про проходження .ірактнки;
• протоколи засідань кафедр;
• звіти керівників практики від кафедр;
• звіт керівника практики від факультету.

Наказ про практику (Додаток 7) є основним документом, то визначає терміни та порядок 
проходження практики, базові кафедри, керівників практики від кафедр, місце проходження 
практики, розподіл студентів-пракпікантів між кафедрами та викладачами, форми відповідного 
тонтролю і звіту. Проект наказу налається факультетським керівником декаї ові факультету. Наказ 
про практику складається факультетським керівником після подання, кафедрами витягів з 
протоколів, де вказані прізвища керівників практики ьід кафедр та закріп; еннх за ними сіудентів- 
практи кантів.

Протоколи відпозідних рішень кафедри вміщують розгоділ студентів між керівниками 
практики, оперативний контроль за проходженням практики, результати обговорення та Оцінки 
індивідуальних звітів практикантів.

Індивідуальні звіти студентів-практикаптів є основним звітним документом студспта- 
прахтикапта. На основі усного звіту та письмового індивідуального звіту на засіданні кафедри 
затверджується загальна оцінка за практику. Після закінчення терміну практики студенти звітують 
про виконання програми та індивідуального завдання. Форма звітності студента про проходження 
практики - письмовий звіт. Письмовий звіт разом з іншими документами подається на 
рецензування науковому керівникові практики від кафедри. У звіті мають бупі відомості про 
виконаї ня студентом усіх розділів програми практики та індивідуального завдання, висновки та 
пропозиції.



Індивідуальний звіт містить (Додаток 1):
1. щоденних, що фіксує всі форми роботи конкретно о студента під час практики (Додаток 4);
2. індивідуальний звіт з описом процесу проходження практики, з означенням особисто 

здобутих навичок та вмінь (Додаток 3);
3. рекомендації га пропозиції щодо вдосконалення практики (Додаток 3);
4. відгук керівника ірактики.

Індивідуальні звіти студентів додаються до групового звіту.
І руновиіі звіт з обробки та аналізу соціологічної інформації містить (Додаток 5):

!. інформацію про склад робочої рупи досл'джсппя га розподіл виконавських ролей;
2. технічне завдання та програму дослідження;
3. стратегічний за робочий плани дослідження;
4. звіт дослідження (в т.ч. аналітичну записку та практичн' рекомендації).

Загальний звіт про проходження виробничої практики (Додаток 6) поласться 
факультетським керівником деканові факультету у 7-дснний термін після отримання та 
затвердження результатів оцінки практик на засіданнях кафедр.

9. Рекомендовані джерела:

1. Грсчихніі В.Г. Лскцип но методико и техпикс социологичсских исслсдованпй: Учеб.пособис. - . 
М.: Изд-во МГУ, 1988, - 112-198.

2. Дсвятко И.Ф. Методы социологіїческого исследования. - Єкатеринбург: Изд-во Урал.ун-та,
1998.—69-163.

3. Дембицкий С.С. Комплексные нзмсрительныс инструменты в социологии //Социолоі ііческий 
журнал. - 2017. - Том 23. -№3. - С. 102-124. .

4.. Дсмбіцькіїй С. Розробка соціологічних тестів: методологія і практики її застосування. - Київ:
І неї тут соціології ПАН України, 2019. - 231-274.

.5. Осипов Г.13., Аидреев Э.П. Методі.) измерения в соиологии. - М.: І Іаука, 1977.
6. ГІаніотто 13.. Харченко II. Методи оптування. - К..2017. 23-37.
7. І.оппа Rae Alkeson And R Michael Alvarez (Edited By) The Oxford Handbook of Polling and 
Survey Methods.- : Oxford University Press, 2018. 97-146.
8. Troeliim W., Donnelly J. P., Arora K. Research methods: The essential knowledge base. - Second

Edition - CENAGE Learning, 2016,— 19-61.

Додаткова:

1. Лазарсфельд П.Ф. Измсрснис в социологии // Американская социология: Перспективы, 
проблемы, методы / Под ред. Г.В. Осипова. М : «Прогресе», 1972. - С. 134 - 149.

2 Панина 11.13. Избранные труды по социологии : в трех томах. - Том 1. Вопросы теорію, 
методологші, технологію социологнческого исследования и профсссионаіыіой этики / Сост. И 
ред.. Е.И.Головаха. - К.: І Інститут социологии ІІАІІ Украины, 2012. - 472 с.

3 Ядов В.А. Стратегия социологнческого исследования: Учебное пособие. - 3-є изд. - М.; 
Омега-Л, 2007.-568 с.

Додаток 1.
Перелік документів індивідуального звіту

Перелік документів, 
які включено то * • гіндивідуального звіту про виробничу практику

с,УЛсігг(ки)а 4 курсу (ПІБстудентки/а)

№ Назва документу

1 Титул (Додаток 2)

2. Індивідуальний звіт про проходження практики (Додаток 3), в т.ч. рекомендації 

та пропозиції щодо вдосконалення практики

3. Щоденник практики (Додаток 4)

4. Рецензія викладача-куратора (borato, вчений ступінь, звання ГПБ)
1
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Додатно к 2.
Титульний лист звіту про проходження практики

Додаток 3.
Щоденник практики

КИЇВСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ

ІМЕНІ ТАРАСА ШЕВЧЕНКО

ФАКУЛЬТЕТ СОЦІОЛОГІЇ

К А Ф ЕД РА __________ __________________________________ ______

ЗВІТ
про проходження виробничої практики

студент(ки)а 4 курсу

ШБ.

Керівник практики (викладач-куратор): 

вч. ступінь, вч звання, посада ШБ

ЩОДЕННИК ВИРОБНИЧОЇ ПРАКТИКИ

студентки/а 4 курсу факультету соціології

П1Б

за період з «____ »____________ 20___року по «_____» _ __________._______20_____ року

Місце практики .___________________________

Викладач-куратор__________________________ ___________ ;________ :_______

Дата Вид виконаної роботи Відмітка гро

виконання

1 2 3

Оцінка проходження практики:____________________

Протокол засідання кафедри № від______ ____________ 20___року

Підпис сіудента(ки). 

Підпис иикладача-курагора.

В щоденник практики заносяться всі заходи, пов'язані з проходженням практики, інші 

види робіт (робота в бібліотеці, консультації з викладачелі-методистом і т.п.). 

Викладач-куратор оцінює кожен етап практики, як це наведено в цих рекомендаціях і 

виставляє оцінку в третю колонку.

Підпис керівника практики______________________

КИЇВ - 20
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Додаток 4.

Зміст індивідуального звіту з практики

ФАКУЛЬТЕТ СОЦІОЛОГІЇ

КАФЕДРА ___________________________________________________

ЗВІТ

про проходження виробничої практики
студснкім (кою) 4 курсу освітііьої програми «Соціологія»

прізвище, ім ‘я, по-батькові.

В період з «____ »_______ ______ 20 року по «_____»________ ; 20__ року я

проходив(ла) виробничу практику

Керівник виробничої практики: (посада, вчений ступінь, звання, П!Б).

За період практики мною було виконано такі види роботи:

1. Організовано робочу дослідницьку групу та розподілено обов’язки виконавців.

Описати процес та результат

2. Організовано та проведено соціологічне дослідження.

Описати процес та результат, з означенням власного внеску та здобутих вмінь та

навичок

3. Рекомендації щодо вдосконаленню організації та проведенню практики:

• Позитивні момен ти в організації'. а зміст' практик і.
• Негативні моменти в організації та змісті практики.
• Побажання та рекомендації щодо покращення організац'ї та змісту практики.

Дата

Підпис студент(ки)а

Підпис керівпика-куратора

Затверджено на засіданні кафедри. Протокол №____ від «______ »______________20____ р.

Додаток 5.
Титул та зміст групового звіту з практики

ЗВІТ
про проходження виробничої практики

студентами 4 курсу освітньої програми «Соціологія» 

прізвиїца, імена, по-батькові всіх студентів робочої групи

Зміст: перелік документа,

які включено до групового звіту про виробничу практику

1 № Назва документу

1 Титул

2- Інформація про ск.ад робочої дослідницької гру .ти

3.
1

Технічне завдання

14- Стратегічний та робочий плани дослідження

г
Програма соціологічного дослідження

6- Звіт соціологічного дослідження

І7- Практичііі рекомендації
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Додаток 6.

ЗВІТ

Про проведення «Виробничої практики» студентів 4 курсу ОР «Бакалавр» за 
спеціальністю «Соціологія» освітньої програми «Соціологія» факультету соціології 
Київського національного університету імені Тараса Шевченка.

• Терміни проведення: дата місяць - дата місяць 20__ року.
• Кількість студентів згідно наказу:__ осіб.
• Кількість студентів, які проходили практику:__ осіб.
• Кількість студентів, які не пройшли практику:__ осіб.
• База практики: факультет соціології Київського національного університету імені 

Тараса Шевченка.

• Оцінки за практику:
“відмінно” -__ осіб,
“добре” -__ осіб,
“задовільно” -__ осіб,
“незадовільно” —__ осіб,
“:іс з'явились” -__ осіб.

• І Іропозиції щодо вдосконалення організаційних питань проведення практики:__ .

• Пропозиції щодо вдосконалення змісту практики:__ .

• Загальна кількість керівників практики: __ осіб.

Кер і ви ик п ракти ки : (111Б керівника практики по факультету) 
підпис

Додаток 7.

Київський національний університет імені Тараса Шевченка
Факультет соціології

НАКАЗ

«____»_________________20____ р. №___________

Про проходження виробничої практики
студентами 4 курсу ОР бакалавр 
спеціальності 054 Соціологія ОП «Соціологія» 
факультету соціології

І. У відповідності до навчального плану спеціальності 054 Соціологія ОП 

«Соціологія» на 20__ /20__ навчальний рік факультету соціології провести

виробничу практику студентів 4 курсу ОР бакалавр в період з дата місяць по 

дата місяць 20___ року з відривом від занять.

• 2. Практику проходить ___ студент. Дія забезпечення практики закріпити

студентів за кафедрою методології та методів соціологічних досліджень 

факультету соціології та призначити їм наукових керівників відповідно до 

навчального навантаження.

Список студентів 4 курсу ОР бакалавр спеціальності 054 Соціологія. ОП

«Соціологія», яких направлено на практику:

№ ІІІ1> 1 Іауковніі керівник
1
2
3
4
5
6
7
8
')
10
11
12

3. Відповідальність за навчально-методичне забезпечення практики покласти на 

кафедру .методології та методів соціологічних досліджень (зав. каф. ПІ Б)
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4. Базою практики від Київського національного університету імені Тараса Шевченка 

с лабораторія з прикладних соціологічних досліджень при кафедрі методологї та 

ме тодів соціологічних досліджень факультету соціології.

5. Загальне керівництво практикою покласти па кафедру методології та методів 

соціологічних досліджень (посада ПІН).

6. Контроль за проходженням практики покласти на завідувача кафедри, наукових 

керівників та керівника практики по факультету.

7. Настановні збори студентів провести dania місяць 20__ року о час (ауд. №__ ).

Ознайомити студентів з порядком проходження практики відповідно до 

Положення про проведення практики студентів Київського національного 

університету імені Тараса Шевченка, затвердженого розпорядженням ректора №16 

від 23.03.2007 року, з Програмою виробничої практики, затвердженою рішенням 

Вченої ради факультету соціології, протокол № __  від __________ . Ознайомити

студентів з вимогами чинних норм про дотримання правил техніки безпеки лрі. 

проходженні зазначеної практики.

8. Захист студентами виробничої практики та заслуховування їх звітів про

проходження практики провести на засіданні кафедри методології та методів 

соціологічних досліджень у період дата місяць по дата місяць 20__року.

9. Звіти керівників практики обговорити па засіданні кафедри методології та методів

соціологічних досліджень до дата місяць 20___ року.

10. До навчальної частини факультету подати звіт про результати проходження

виробничої практики до дата місяць 20___ року.

11. Звіт про проходження студентами виробничої практики подати до науково-

методичного центру організації навчального процесу до дата місяць 20___ року.

Проректор

з науково-педагогічної робот и ПНІ

ПОГОДЖЕНО:

Директор Науково-методичного центру

організації навчального процесу ГНЕ

Проект наказу вносить: 
декан факультету соціологи

Зворотний бік останньої сторінки Наказу про практику

(llt.lltltc)
вчене звання, ГПБ

ІІОГОДЖЕНО:
Науково-методичний центр 
організації іавчальпого процесу _________

(підпис)

Готувала/в:
тс.ісфон (підпік)

Посада, ПІН керівника практики від факультету

Розіслати: Канцелярія — 1 прим.
І Іауково-методичнии центр організації навчального процесу - І прим. 
Факультет соціології- І прим.
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