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1. Мета дисципліни - сформувати уявлення про соціологію як систему знання і прикладну галузь 
досліджень суспільства та соціальних процесів, передусім в галузі управління.

2. Попередні вимоги до опанування або вибору навчальної дисципліни:
/. Вміти працювати з наукової літературою та першоджерелами
2. Здійснювати самостійно аналітичну та пошукову діяльність

3. Анотація навчальної дисципліни: Дисципліна «Вступ до спеціальності: соціологія в 
управлінському процесі» передбачає опанування студентами фахових тем і проблематики, які 
розкривають питання формування соціології як науки, її дослідницької специфіки та особливостей 
її розвитку. Вивчатимуться базові засади управління як соціального явища та безпосередньої 
практики. Предмет навчальної дисципліни «Вступ до спеціальності: соціологія в управлінському 
процесі» передбачає вивчення основних етапів становлення її предмету, базових складових 
категоріально-понятійного апарату соціології та навичок його вивчення і операціональною 
засвоєння.
4. Завдання (навчальні цілі): комплексно ознайомити студентство із майбутньою спеціальністю 
соціолога в контексті управлінської діяльності.

Це спрямовано на формування компетентностей:
СК01. Здатність оперувати базовим категоріально-понятійним апаратом соціології.
СКОЗ. Здатність аналізувати соціальні зміни, що відбуваються в Україні та світі в цілому.
СК10. Здатність застосовувати отримані знання в процесах прийняття рішень.

5. Результати навчання за дисципліною:
Результат навчання

(І. знати; 2. вміти; 3. комунікація; 4. 
автономність та відповідальність)

Форми (та/або 
методи і технології) 

викладання і
навчання

Методи оцінювання 
та пороговий 

критерій 
оцінювання

Відсоток у 
підсумковій 

оцінці з 
дисципліниКод Результат навчання (РН)

1 Знати основні засади сутності, 
становлення і розвитку соціології як 
науки, що, зокрема, сприяла 
управлінським процесам в суспільстві

Лекція, семінар, 
самостійна робота

аналіз та 
реферування 
першоджерел; 
контрольна робота

10

2 Вміти використовувати соціологічне 
^явлення та базові соціологічні 
поняття та категорії в аналізі 
соціальних явищ та процесів

Лекція, семінар, 
самостійна робота

практичні завдання 
(кейси); тести; 
контрольна робота

20

3 Подання особистої думки, ведення 
дискусії

Лекція, семінар дискусія, полеміка 20

4 Автобіографічне есе та його 
презентація

Самостійна робота, 
конференція

автобіографічне
есе, виступ

ЗО

7. Схема формування оцінки.
7.1 Форми оцінювання студентів:

- семестрове оцінювання:
/. активна робота на семінарських заняттях PHI. РН2, РНЗ: ЗО балів (17 мінімальних балів);
2. виконання контрольних робіт (кр) PH 1, РН2: /5 балів (9 мінімальних балів): KP І - 6 (4). КР2 - 5 
(3). КРЗ - 4 (2);
3. автобіографічне есе РНЗ, РН4: 15 балів (10 мінімальних балів)

- додаткові бали: студент може отримати додаткові 5 балів за виконання таких видів робіт як: 
участь в конференції і опубліковані тези конференції / сертифікат з пройдених он-лайн курсів за 
тематикою дисципліни (он-лайн курси попередньо пропонуються/узгоджується з викладачем). 
Види робіт не підсумовуються, а є альтернативами. Бали не є обов’язковими, є понаднормовими, 
як додаткові в разі бажання студента підвищити накопичені бали.

- підсумкове оцінювання: письмовий іспит PHI, РН2 (білет містить дві частини: тестову та два 
відкритих питання) - 40 балів. Мінімальний бал успішного складання (отримання загальної 
позитивної оцінки) іспиту - 24 бали.

- умови допуску до підсумкового іспиту: для студентів, які набрали сумарно за тематичні 
блоки меншу кількість балів за критично-розрахунковий мінімум - 36 балів для одержання 
допуску до іспиту обов’язковим є доопрацювання невиконаних робіт.

7.2 Організація оцінювання:
1. активна робота на семінарських заняттях
2. кр 1 з тем 1-5 - після завершення вивчення тем першого тематичного блоку 

кр2 з теми 6-Х - після завершення вивчення тем другого тематичного блоку
крЗ з тем 9-11 після завершення вивчення гем третього тематичного блоку

3. автобіографічне есе - після завершення вивчення всіх трьох тематичних блоків

7.3 Шкала відповідності оцінок
Відмінно / Excellent 90-100

Добре / Good 75-89
Задовільно / Satisfactory 60-74

Незадовільно / Fail 0-59

6. Співвідношення результатів навчання дисципліни із програмними результатами навчання
Результати навчання дисципліни (код) 

Програмні результати навчання (назва) 1 2 3 4

РН01. Використовувати понятійний апарат соціології в освітній, 
дослідницькій та інших сферах професійної діяльності.

+ +

РНОЗ. Застосовувати положення соціологічних теорій та концепцій до 
дослідження соціальних змін в Україні та світі.

+

РН04 Пояснювати закономірності та особливості розвитку і 
функціонування соціальних явищ у контексті професійних задач.

+ +

РН 13. Прогнозувати тенденції розвитку організаційних структур в умовах 
суспільних змін та глобальних трансформацій.

+
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8. Структура навчальної дисципліни. Тематичний план лекцій та семінарських занять
№ 
п/п Номер і назва теми

Кількість годин
лекції семінари самостійн 

а робота
1. Соціологія як наука, дослідницька та управлінська практика

1 Вступна. Образ соціології в суспільстві. 2 2 4
2 Роль соціології в суспільстві. 2 2 4
3 Соціологія як професія. Основні напрямки 

професійної діяльності соціолога. Професійні 
риси соціолога.

2 2 4

4 Поняття про суспільне життя (основні соціальні 
інститути; агенти соціалізації).
Автоетнографія: біографічні особливості 
життєвого шляху майбутнього соціолога.

2 2 4

5 Поняття про соціологічні та соціальні 
дослідження. 2 2 4

Контрольна робота / 2
2. Загальна соціологічна теопія - базові поняття

6 Соціологія як наука. 4 2 4
7 Понятгя, ознаки та типи суспільства. 2 2 4
8 Соціальна структура суспільства. Структурні 

елементи. 2 2 2

Контрольна робота 2 2
3. Соціум та управління

9 Сутність та характеристики управління. 
Соціологія і управління. 4 2 4

10 Менеджер як професія. Соціолог-управлінець. 
Професійні траєкторії. 2 2 4

11 Значення етики для формування сучасного 
фахівця. Професійна етика соціолога 2 2 4

Контрольна робота 3 2
Біографічні особливості життєвого шляху 
майбутнього соціолога: захист есе. 4 20

всього 26 32 62

Загальний обсяг 120 год. в тому числі: 
Лекцій — 26 год.
Семінари - 32 год.
Самостійна робота — 62 год.

9. Рекомендовані джерела:

Тематичний блок 1: Соціологія як наука, дослідницька та управлінська практика 
Основна :
1. Бауман 3. Вступ // Мыслить социологически. - Режим доступу: 

http://window.edu.ru/resource/440/42440/files/index.html
2. Бергер П. Социология как времяпрепровождеиие; Социология как форма сознания 7 

Приглашенію в социологию. - Режим доступу: 
https://ktpu.kpi.ua/wp-contcnt/uploads/2014/02/bcrger.pdf

3. Миллс Ч. Р. Что нам обещает социология /7 Социологическое воображение. - Режим доступу: 
http://read.newlibrary.ru/read/mills_ch/sociologicheskoe_voobrazhenie.html

4. Монсон П. Глава 1 ; Глава 2 // Лодка на аллеях парка. - Режим доступу: 
http://ecsocman.hse.ru/data/681/150/1217/006Monson.pdf

Додаткова:
5. Богдан О. Про соціологію та соціальні дослідження // Що варто знати про соціологію та 

соціальні дослідження. Посібник-довідник для громадських активістів та всіх зацікавлених. — 
К.: Дух і Літера, 2015. - С. 22-28.

6. Вебер М. Наука как призвание и профессия. — Режим доступу:
https :/7gtmarket.ru/Iaboratory/expertize/5372

7. Гіденс Е Соціологія. - К.: Видавництво «Основи» імені Соломії Павличко, 1999. - 726 с.
8. Дюркгейм Э. Социология, ее предмет, метод и назначение. - Режим доступу: 

http://library.khpg.Org/files/docs/l 372596651 .pdf
9. Паніотто В., Харченко Н. Парадигма, теорія та соціологічне дослідження Н Методи опитування.

- К.: Вид.дім «КМА», 2017. - С. 11-18.
10. Паніотто В. Майбутнє методів соціологічних досліджень // Соціологія майбутнього і 

майбутнє соціології в XXI столітті. - К.: ІС НАНУ, 2019. - С.49-65.
11. Штомпка П. Теоретическая социология и социологическое воображение. - Режим доступу: 

http://ecsocman.hse.ru/data/751/688/1219/005.SHTOMPKA. pdf

Тематичний блок 2: Загальна соціологічна теорія - базові поняття
Основна :
1. Головаха Е.Социологическое знание: специфика, критерии научности и перспектива развитая 

П Социология: теория, методы, маркетинг. - 2004. - №1. - Режим доступу: 
http://i-soc.com.ua/journal/001_Golovaha dubl.pdf

2. Шилз Э. Общество и общества: макросоциологичсский поход. - Режим доступу: 
http://www.sinolsoc.ru/images/referat/al398.pdf

Додаткова:
3. Президент-социолог: Интервью с Фернандо Энрике Кардосо, Бразилия // ГЛОБАЛЬНЫЙ

ДИАЛОГ. - 2013. -№3.4 -С.4-6. - Режим доступу: 
http://isa-global-dialogue.net/wpcontent/uploads/2013/08.v3i4-russian.pdf

4. Соціологічні виміри громадянського суспільства в Україні / за наук ред. О. Резніка. Київ:
Інститут соціології НАН України, 2019. — 23-23. - Режим доступу: 
https:/7i-soc.com.ua/assets/files/book/reznik.o.s/sociological-dimensions-of-civil-society-in-ukraine.p 
df

Тематичний блок 3: Соціум та управління
Основна :
1. Кодекс професійної етики соціолога // https:sociology.od.ua/kodeks-profesijnoi-etiki-sociologa/
2. Паніотто В.І. Соціологія і маніпуляція // 

HTTP://KIIS.COM.UA/?LANG=UKR&CAT=REPORTS&1D=959&PAGE=1
3. Поняття управлінського рішення // 

https://pidru4niki.com/1924070l/menedzhmenLponyattya_upravlinskogo_rishennya
4. Шульга В. В. Професійний портрет соціолога // 

file:///C:/Users/%D0%92%D0%B0%D0%BB/Downloads/znpdduuu 2014 15 281 _48.pdf
Додаткова:
5. Всесвітній економічний форум: майбутнє професій і 10 топ-навичок для 2025 року //

https: 7osvitanova.com.ua/posts/4427-vsesvitnii-ekonomichnyi-forum-maibutnie-profesii-i-10-top-n 
avychok-dlia-2025-roku

6. Данилюк Д. Хто такий соціолог // HTTPS://BAZILIK..MEDIA/KHTO-TAKYJ-SOTS1OLOH/
7. Ким може працювати соціолог? // https:7lektsii.org/3-1368O5.html
8. Соціологія за межами університету (інтерв’ю з випускниками факультету) //

https://issuu.com/svoye/docs/svoye_2015_4__online_issuu_
9. Воронков В. Щастя бути соціологом //

https:// www.youtube.com/watch?v-hNMxgrBu8jk&feature=youtu.be
10. Бакштановський В.И. Професіональная этика: социологические ракурсы // Социологические 

исследования. - 2005. - № 8. - С.3-13.
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