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ВСТУП

Навчальна дисципліна «соціальна мобільність» є складовою освітньо-професійної програми підготовки фахівців за освітньо-кваліфікаційним рівнем «бакалавр» галузі знань 0301 соціально – політичні науки з напряму підготовки 6.030101 "Соціологія".
Дана дисципліна за вибором студента за напрямом підготовки 6.030101 "Соціологія", спеціалізацією "Соціальні структури та соціальні відносини".
Викладається у _ VІІІ__ семестрі ___ ІV _ курсу ___________в обсязі – 108_год. 









          (зазначається загальний обсяг)

(_2_ кредитів ECTS) зокрема: лекції – _24_ год., семінарські заняття – _24_ год , самостійна робота – _60_ год. У курсі передбачено ___ змістових модулі та _2_ модульні  контрольні роботи. Завершується дисципліна – заліком.
Мета дисципліни – поглиблення знань про поняття соціальної мобільності, вдосконалення вмінь та навичок щодо аналізу процесів соціальної мобільності в сучасному суспільстві 
Завдання – узагальнення та формування знань про історію виникнення терміну та предмету дослідження, основні теоретичні напрямки та дослідницькі методи сучасної соціології, які застосовуються  щодо вивчення  соціальної мобільності.
Структура курсу

В результаті вивчення навчальної дисципліни студент повинен
· знати: 
· історію розвитку концепції мобільності;

· етапи в дослідженні соціальної мобільності, аналітичні підходи, методи і результати; 

· основні типи мобільності;

· фактори, які сприяють соціальній мобільності;

· вміти: 
· встановлювати концептуальні відношення між поняттям «соціальна мобільність» та основними соціологічними поняттями, які описують соціоструктурні процеси; 

· здійснювати теоретичну операціоналізацію мобільності в контексті таких процесів, притаманних сучасному суспільству, як трансформація, дестабілізація, соціальна ексклюзія та ін.

· аналізувати сучасну соціоструктурну ситуацію в пострадянському просторі з огляду на основні положення концепції соціальної мобільності;

· характеризувати об’єктивні та суб’єктивні фактори соціальної мобільності.

Місце дисципліни. Навчальна дисципліна "Соціальна мобільність" є складовою циклу професійної та практичної підготовки фахівців освітньо-кваліфікаційного рівня "бакалавр", дисципліною вільного вибору студента блоку «соціальні структури та соціальні відносини». 

Зв’язок з іншими дисциплінами. 

Дана дисципліна базується на знаннях з історії та теорії соціології, соціальної структури та соціальної стратифікації суспільства.

Контроль знань і розподіл балів, які отримують студенти.

Контроль здійснюється за модульно-рейтинговою системою.

У змістовий модуль 1 (ЗМ1) входять теми 1 - 4, а у змістовий модуль 2 (ЗМ2) – теми 5 - 6. Обов’язковим для заліку є _одержання 40 балів за поточний контроль.
Оцінювання за формами контролю: 
	
	ЗМ1
	ЗМ ІІ

	
	Min. – 28 балів 4
	Max. – 47 бали
	Min. – 12  балів1
	Max. – 33  бали

	Усна відповідь
	9,6
	16
	2,4
	4

	Доповнення
	2,4
	4
	0,6
	1

	письмова самостійна робота
	2,4
	4
	
	

	аналітичне завдання
	
	
	2,4
	4

	есе
	4,8
	8
	
	

	реферат 
	2,4
	4
	
	

	рецензія
	
	
	2,4
	4

	презентація 
	
	
	4,8
	8

	Участь у роботі семінару
	1,2
	2
	0,6
	1

	Модульна контрольна робота 1
	6
	10 
	
	

	Модульна контрольна робота 2
	
	
	6
	10

	всього
	28,8
	48
	19,2
	32

	„3” – мінімальна/максимальна оцінку, яку може отримати студент.

1 – мінімальна/максимальна залікова кількість робіт чи завдань.


Для студентів, які набрали сумарно меншу кількість балів ніж критично-розрахунковий мінімум – 48 балів для одержання заліку обов’язково виконує МКР та аналітичне завдання..
У випадку відсутності студента з поважних причин відпрацювання та перездачі МКР здійснюються у відповідності до „Положення про порядок оцінювання знань студентів при кредитно-модульній системі організації навчального процесу” від 1 жовтня 2010 року.

При простому розрахунку отримаємо:

	
	Змістовий модуль1
	Змістовий модуль2
	залік
	Підсумкова оцінка

	Мінімум
	28,8
	19,2
	40 / 20
	60

	Максимум
	48
	32
	80/20
	100


При цьому, кількість балів:

· 1-34 відповідає оцінці «незадовільно» з обов’язковим повторним вивченням дисципліни;

· 35-59 відповідає оцінці «незадовільно» з можливістю повторного складання;

· 60-64 відповідає оцінці «задовільно» («достатньо»);

· 65-74  відповідає оцінці «задовільно»;

· 75 - 84 відповідає оцінці «добре»;

· 85 - 89 відповідає оцінці «добре» («дуже добре»); 

· 90 - 100 відповідає оцінці «відмінно».

Шкала відповідності (за умови заліку)
	За 100 – бальною шкалою
	За національною шкалою

	90 – 100
	Зараховано

	85 – 89
	

	75 – 84 
	

	65 – 74 
	

	60 – 64 
	

	1 – 59
	не зараховано



ПРОГРАМА  НАВЧАЛЬНОЇ  ДИСЦИПЛІНИ

Змістовий модуль 1    
Соціальна мобільність: історико-теоретичні аспекти 
Тема 1.        Соціальна мобільність: історія дослідження та основні підходи до визначення (24 год.)

Соціальна мобільність: історія дослідження та основні підходи до визначення 
П. Сорокін - основоположник теорії соціальної мобільності. Поняття мобільності, її види: вертикальна та горизонтальна, висхідна та низхідна. Канали соціальної мобільності. Соціальна мобільність як фактор зміни контурів соціальної стратифікації. Соціальна мобільність та відкритість суспільства. 

Виокремлення в історії досліджень стратифікації чотирьох поколінь, що найбільш виразно взаємно відрізняються методами збору даних, вимірювальними процедурами та методами аналізу даних. 

Тема 2. Типи та характеристики соціальної мобільності (14 год.)

Види соціальної мобільності: вертикальна та горизонтальна, висхідна та низхідна. 

Соціальний механізм і чинники, що детермінують соціальну мобільність та її напрямки на макро та регіональному рівні. Динаміка соціальної мобільності. 

Посилення добровільної та вимушеної соціальної мобільності.  Форми мобільності: територіальна, галузева, професійно-кваліфікаційна, внутрішня і міжфірмова. Механізм групової та індивідуальної мобільної поведінки.

Різні підходи до досліджень мобільності в суспільних науках.

Характеристики мобільності: обсяг, інтенсивність, напрями найважливіших потоків руху, певні соціальні механізми, рушійні сили, прямі наслідками для суспільства. 

Переміщеннях індивіді, їх шанси на кар’єру.  Цілі та мотиви. 

Форми адаптації населення до нових технологічних і економічних умов функціонування.

Показники швидкості та інтенсивності соціальної мобільності. Абсолютна інтенсивність мобільності та  відносна мобільність.

Компоненти механізму соціальної мобільності: об’єктивні фактори, які впливають на цей процес, а також суб’єктивне ставлення до зміни статусу, групи. 

Тема 3.  Професійна та міжпрофесійна соціальна мобільність(10 год.)
Вивчення процесів трудової мобільності. Чинники трудової  мобільності: об’єктивні і суб’єктивні.

Об’єктивні чинники: демографічна характеристика (стать, вік, фізичні дані); кваліфікаційно-професійні дані (загальні і спеціальні знання, професія, кваліфікація, досвід роботи); особисті якості (працемобільність, трудова і громадська активність та результативність, орієнтації, настановлення). Суб’єктивні чинники соціальної мобільності: потреби, інтереси, ціннісні орієнтації, моральні якості та інші визначальні мотиви. 

Основні елементи механізму соціальної мобільності та їх взаємозв’язки.

Типологія мобільності. 

Категорії працівників за їх ставленням до мобільності (за Т. Заславською): фактично мобільні; потенційно мобільні; фактично стабільні; потенційно стабільні.

Типологія груп за готовністю „вписатися” в ринкові відносини та здійснити реальні кроки щодо мобільності (В. Подшивалкіна): активний тип; потенційний тип;  вимушений тип; „консерватори”.

Потенційна і фактична (реальна) типи соціальної мобільності. 
Типи особистості за суб’єктивним ставленням до мобільності (Н. Коваліско): активний; потенційно-активний; пасивний; потенційно-пасивний; вимушено активний. 
Міжпрофесійна мобільність: основні поняття, механізми, мотивація, типи адаптації,динаміка ціннісної свідомості. Міжпрофесійна мобільність спеціалістів з вищою освітою. Методологічні засади дослідження соціально-професійної ідентичності. Сутність, види, механізми формування. 
Історія життя як метод дослідження міжпрофесійної мобільності. Кількісний підхід до вивчення феномена зміни професії. Дослідження зміни ідентичності в процесі соціальної мобільності. 

Регіональний аспект мобільності на ринку праці 

Тема 4. Соціальна мобільність та її дослідження у радянському суспільстві (14 год.)
Початок досліджень соціальної мобільності в Радянському Союзі (60-і рр.). Поняття «соціальна рухливість», «соціальне переміщення». Перші публікації результатів емпіричних досліджень соціальної мобільності. 

Соціальне відтворення класів та соціальних груп: соціально-демографічного складу, соціальних джерел їх поповнення, професійної та освітньої мобільності. Зростання соціальної неоднорідності.

Дослідження змін соціальної структури сільського населення. 
Дослідження відмінностей між регіонами та містами в процесах зміни соціальної структури, в спрямованості соціальної мобільності. 

Ідея формування безкласової структури суспільства. Домінування одномірного розгляду соціальної структури. 
Деформація відтворення соціальної структури суспільства. 

Порівняльні міжнародні соціологічні дослідження соціальної мобільності в другій половині 70-80 – ті рр., які проводилися спільно з соціологами країн Південної-Східної та Центральної Європи.   

Крупно масштабне дослідження соціальної мобільності (1984—1988 рр., керівник Ф.Р. Філіппов). Співставлення даних про професійну кар’єру людей, що вступили в трудове життя від початку 40-х до початку 80-х рр.: еволюція тенденцій та напрямів соціальної мобільності. 

Післяперебудовчий період трансформації соціальної структури радянського суспільства. Лібералізація механізмів висхідної соціальної мобільності в кінці 90 –х рр.. Приток у верхні прошарки більш дієздатних та кваліфікованих людей. Формування «нових» соціальних груп. Масовий характер низхідної соціальності мобільності. Зміни в системі критеріїв оцінки успіху, характері мобільності. Зміни в структурі факторів соціальної мобільності та  їх значущості. 

Змістовий модуль 2

Соціальна мобільність та міграція в сучасному суспільстві
Тема 5. Процеси соціальної мобільності в українському та пострадянських суспільствах (18 год.)
Перехід до класових відносин в пострадянський період. Відкрита приватизація як злиття влади з власністю: висхідна мобільність колишньої номенклатури, формування клану великих власників. Низхідна мобільність більшості населення, депрофесіоналізація як підрив умов виникнення середнього класу. Стабілізація нової соціокультурної стратифікації. 

Зростання значення культурних факторів мобільності. Різноманітні стратегії адаптаційної поведінки. 

Ієрархія престижності професій та занять.  

Дослідження динаміки класової структури та міжпоколінної мобільності. Проекти «Ставлення до перетворень» (1993, 2003 рр.). Опитування в Україні разом із "Соціс-Геллап" та Інститутом соціології НАН України.

Міжпоколінна класова та освітня мобільність в Україні

Класова схема британського соціолога Джона Голдторпа та її модифікація.

Абсолютний рівень мобільності та його залежність від кількості категорій (класів), між якими відбувається рух. Міжпоколінна мобільність чоловіків і жінок в Україні. 

Міра відкритості чи закритості суспільства, жорсткості чи доступності для досягнення позицій у соціальній структурі. Нерівність шансів для посідання тих чи тих позицій у соціальній структурі українського суспільства. Бар'єри мобільності. 
Міжпоколінна освітня мобільність.
Соціальна мобільність та зміни в особистості.
Міжкласова мобільність та її зв'язок зі змінами в особистості. 

Зміни соціально-стратифікаційної позиції (та її складових вимірів) і зміни в особистості. 
Стабільність соціальних умов та нестабільність особистості.
Тема 6. Міграція як вид соціальної мобільності (24 год.)
· Міграція як вид соціальної мобільності. Етапи дослідження міграції у радянській та вітчизняній науці. 
· Сучасні міграційні процеси. Легальна та нелегальна міграція. Відтік інтелектуальних кадрів. Структурні (етнічні та професійні) та стимулюючі фактори. Нові зразки міграції (маятникова, незавершена, транзитна). Етнічна маргіналізація. Поліетнічні сім’ї. Трудова міжпрофесійна міграція. Причини міграції. Чинники стримування міграції. Три основні концепції державної політики щодо регулювання відтоку інтелектуальних кадрів. (Концепція «активного регулювання»; концепція «невтручання»; концепція «орієнтації на перспективу»). 

· Статусні передумови трудової міграції.
· Тенденції щодо еміграції. Мотивація еміграції та трудової міграції. 


СТРУКТУРА  НАВЧАЛЬНОЇ  ДИСЦИПЛІНИ

ТЕМАТИЧНИЙ  ПЛАН  ЛЕКЦІЙ  І  СЕМІНАРСЬКИХ  ЗАНЯТЬ

	№ лекції
	Назва  лекції
	Кількість годин

	
	
	Лекції 


	семінари/ лаборат., практичні
	самост. робота
	Інші форми контр.

	Змістовий модуль 1

Соціальна мобільність: теоретичні засади дослідження 

	1
	Соціальна мобільність: історія дослідження та основні підходи до визначення
	6
	4
	14 аналітичне завдання 


	

	2
	Типи та характеристики соціальної мобільності 
	4
	4
	6 реферат 
	

	3
	Професійна та міжпрофесійна соціальна мобільність 
	6
	4
	
	С

	4
	Соціальна мобільність та її дослідження у радянському суспільстві
	
	4
	10 есе 
	

	
	
	
	
	
	

	Модульний контроль  ( контрольна робота)
	К 2
	
	
	

	Змістовий модуль 2

Соціальна мобільність та міграція в сучасному суспільстві 

	5
	Процеси соціальної мобільності в українському та пострадянських суспільствах
	6
	2
	10 рецензія
	

	6
	Міграція як вид соціальної мобільності
	
	4
	20 презентація 
	

	Підсумкова  модульна  контрольна  робота 
	
	К 2
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	ВСЬОГО
	24
	24
	60
	


Загальний обсяг годин – 72 (2 кредити), в тому числі:
Лекцій – 12 год.
Семінари/лабораторні, практичні – 12  год.
Самостійна робота - 48 год. 


ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 1

Соціальна мобільність: теоретичні засади дослідження
Змістовний модуль 1

 Тема 1. Соціальна мобільність: історія дослідження та основні підходи до визначення (24год.)
Лекція 1. Соціальна мобільність: історія дослідження та основні підходи до визначення (6 год.)
Соціальна мобільність: історія дослідження та основні підходи до визначення 
П. Сорокін - основоположник теорії соціальної мобільності. Поняття мобільності, її види: вертикальна та горизонтальна, висхідна та низхідна. Канали соціальної мобільності. Соціальна мобільність як фактор зміни контурів соціальної стратифікації. Соціальна мобільність та відкритість суспільства. 

Виокремлення в історії досліджень стратифікації чотирьох поколінь, що найбільш виразно взаємно відрізняються методами збору даних, вимірювальними процедурами та методами аналізу даних. 

Перше покоління. Перші дослідження в рамках національних держав. (Д. Гласс). Створення дослідницького комітету з соціаль​ної стратифікації і соціальної мобільності в Міжнародній соціологічній асоціації. Систематичне вивчення детер​мінант соціальної мобільності,  її наслідків для класо​вої ідентифікації та класових антагонізмів; створення шкали престижу професій для виміру міжгенераційних змін в ієрар​хічному просторі престижу (Сваластога, Ліпсет, Бендікс). Вивчення міжгенераційної мобільності між фізичною і нефізичною працею. Рівень мобільності.

Семінар 1. Соціальна мобільність: історія дослідження та основні підходи до визначення  (2  год.)
1. Представлення результатів аналітичної роботи
Завдання для самостійної роботи (14  год.)
«Соціальна мобільність на прикладі моєї сім’ї»

Сутність завдання – продемонструвати знання про типи й механізми соціальної мобільності та проаналізувати здійснення соціальної мобільності членами своєї родини в різних поколіннях.

Чи здійснювали Ви соціальну мобільність в своєму житті? Якою вона була та за допомогою яких механізмів здійснювалась? Що Вам заважало або допомагало у змінах соціальних позицій, чи були ці зміни результатом Вашої свідомої цілеспрямованої діяльності?

Як Ви вважаєте, до якого соціального класу, соціально-економічного статусу належить Ваша батьківська родина? А родини Ваших бабусь та дідусів? Чи відмінний їх соціальний статус, якщо так, то, як він змінювався, якщо ні, то чому? Які шляхи для здійснення соціальної мобільності відкриті перед Вами, що необхідно, щоб ними скористатись, які особливості сучасного суспільства можуть впливати на них?
Лекція 2. Соціальна мобільність: історія дослідження та основні підходи до визначення (4  год.)
Друге покоління дослідників. Використання державного класифікатора професій; нова шкала вимірювання професійного статусу, конструювання соціально-економічного індексу (SEI); побудова моделі досягнення статусу (О.Д.Данкен). Основний предмет дослідження - прямий вплив професії батька на професію сина. Міжнародна шкала престижу професій (Д.Трейман). П. Блау та його теореми мобільності.

Третє та четверте покоління. Роботи Фезермана, Хаузера, Голдторпа. Заміна регресійні моделі мобільності логлінійними. Відокремлення абсолютної мобільністі від відносних шансів здійснити мобільність. Моделювання діагональних кліток таблиць мобільності. Заперечення ієрархічної побудови класових позицій на шкалі "вище - нижче".

Порівняльні дослідження наприкінці 70-х - на початку 80-х рр. у рамках проекту CASMIN (Comparative Analysis of Social Mobility in Industrial Nations). 

Узагальнення Генцбума, Треймана і Алті результатів дослідження трьох поколінь соціологів  щодо зразків міжгенераційної мобільності.

Семінар 2. Соціальна мобільність: історія дослідження та основні підходи до визначення  (2  год.)
1. П. Сорокін - основоположник теорії соціальної мобільності.
2. Чотири покоління дослідження соціальної мобільності в зарубіжній соціології.
3. Американська школа емпіричних досліджень соціальної мобільності (Р. Бендикс, С. Ліпсет, О. Данкен, Р. Хаузер). 

4. Британська школа емпіричних досліджень соціальної мобільності (Д. Гласс, Дж. Голдторп, Э. Хіт). 

Контрольні запитання та завдання 
1. Поняття мобільності, її види: вертикальна та горизонтальна, висхідна та низхідна. 
2. Канали соціальної мобільності. 
3. Соціальна мобільність як фактор зміни контурів соціальної стратифікації. 

4. Історія дослідження соціальної  мобільності. 
Рекомендована література:
1. Гидденс Э. Стратификация и классовая структура // Социологические исследования. 1992. № 9, 11.

2. Оксамитна С. Міжгенераційна класова та освітня мобільність. – К.:  НаУКМа; Аграр Медіа Груп, 2011. – 287 с.

3. Классовое общество. Теория и эмпирические реалии. - К., 2003.

4. Подвижность структуры. Современные процессы социальной мобильности /Макеев С.А., Прибыткова И.М., Симончук Е.В. и др. – К., 1999.

5. Радаев В.В., Шкаратан О.И. Социальная стратификация. - М., 1995.

6. Сорокин П.А. Человек, цивилизация, общество. - М., 1992.

7. Социальное расслоение и социальная мобильность. - М., 1999.

8. Goldthorpe J.H. Social Mobility and Class Structure in Modern Britain. -Oxford: Clarendon Press, 2nd ed., 1987.

Тема 2  Типи та характеристики соціальної мобільності (14  год.)
Лекція 3. Типи та характеристики соціальної мобільності (4  год.)
Види соціальної мобільності: вертикальна та горизонтальна, висхідна та низхідна. 

Соціальний механізм і чинники, що детермінують соціальну мобільність та її напрямки на макро та регіональному рівні. Динаміка соціальної мобільності. 

Посилення добровільної та вимушеної соціальної мобільності.  Форми мобільності: територіальна, галузева, професійно-кваліфікаційна, внутрішня і міжфірмова. Механізм групової та індивідуальної мобільної поведінки.

Різні підходи до досліджень мобільності в суспільних науках.

Характеристики мобільності: обсяг, інтенсивність, напрями найважливіших потоків руху, певні соціальні механізми, рушійні сили, прямі наслідками для суспільства. 

Переміщеннях індивіді, їх шанси на кар’єру.  Цілі та мотиви. 

Форми адаптації населення до нових технологічних і економічних умов функціонування.

Показники швидкості та інтенсивності соціальної мобільності. Абсолютна інтенсивність мобільності та  відносна мобільність.

Компоненти механізму соціальної мобільності: об’єктивні фактори, які впливають на цей процес, а також суб’єктивне ставлення до зміни статусу, групи. 

Семінар 3-4.

Типи та характеристики соціальної мобільності  (4  год.)
1.
Види та типи соціальної мобільності. 

2.
Обсяг та інтенсивність соціальної мобільності 

3.
Показники швидкості та інтенсивності соціальної мобільності. 

4.
Соціальні механізми мобільності. Компоненти механізму соціальної мобільності: об’єктивні та суб’єктивні.
Завдання для самостійної роботи  (6 год.)
1. Підготуйте реферат на тему «Канали соціальної мобільності» (на основі роботи П. Сорокіна, з врахуванням сучасних реалій).

Література:

1. Сорокин П.А. Человек, цивилизация, общество. - М., 1992.

Контрольні запитання та завдання 
1. Характеристики мобільності: обсяг, інтенсивність, напрями найважливіших потоків руху, певні соціальні механізми, рушійні сили, прямі наслідками для суспільства. 

2. Компоненти механізму соціальної мобільності.
3. Види соціальної мобільності.
Рекомендована література:

1. Гидденс Э. Стратификация и классовая структура // Социологические исследования. - 1992. № 9, 11.

2. Классовое общество. Теория и эмпирические реалии. - К., 2003.

3. Коваліско Н. Сучасні типи соціальної мобільності населення // Соціальна психологія. – 2007.- №2. – С. 48-61.

4. Коваліско Н. В., Хоронжий А. Г. Регіональна трудова мобільність. – Львів, 2002. – 165 с.

5. Оксамитна С. Міжгенераційна класова та освітня мобільність. – К.:  НаУКМа; Аграр Медіа Груп, 2011. – 287 с.

6. Подвижность структуры. Современные процессы социальной мобильности / Макеев С.А., Прибыткова И.М., Симончук Е.В. и др. - К., 1999.

7. Радаев В.В., Шкаратан О.И. Социальная стратификация. - М., 1995.

8. Сорокин П.А. Человек, цивилизация, общество. - М., 1992.

9. Goldthorpe J.H. Social Mobility and Class Structure in Modern Britain. -Oxford: Clarendon Press, 2nd ed., 1987.

Тема 3.  Професійна та міжпрофесійна соціальна мобільність(10  год.)
Лекція 4. Професійна та міжпрофесійна соціальна мобільність (6  год.)
Вивчення процесів трудової мобільності. Чинники трудової  мобільності: об’єктивні і суб’єктивні.

Об’єктивні чинники: демографічна характеристика (стать, вік, фізичні дані); кваліфікаційно-професійні дані (загальні і спеціальні знання, професія, кваліфікація, досвід роботи); особисті якості (працемобільність, трудова і громадська активність та результативність, орієнтації, настановлення). Суб’єктивні чинники соціальної мобільності: потреби, інтереси, ціннісні орієнтації, моральні якості та інші визначальні мотиви. 

Основні елементи механізму соціальної мобільності та їх взаємозв’язки.

Типологія мобільності. 

Категорії працівників за їх ставленням до мобільності (за Т. Заславською): фактично мобільні;  потенційно мобільні; фактично стабільні; потенційно стабільні.

Типологія груп за готовністю „вписатися” в ринкові відносини та здійснити реальні кроки щодо мобільності (В. Подшивалкіна): активний тип; потенційний тип;  вимушений тип; „консерватори”.

Потенційна і фактична (реальна) типи соціальної мобільності. 
Типи особистості за суб’єктивним ставленням до мобільності (Н. Коваліско): активний; потенційно-активний; пасивний; потенційно-пасивний; вимушено активний. 
Міжпрофесійна мобільність: основні поняття, механізми, мотивація, типи адаптації, динаміка ціннісної свідомості. Міжпрофесійна мобільність спеціалістів з вищою освітою. Методологічні засади дослідження соціально-професійної ідентичності. Сутність, види, механізми формування. 
Історія життя як метод дослідження міжпрофесійної мобільності. Кількісний підхід до вивчення феномена зміни професії. Дослідження зміни ідентичності в процесі соціальної мобільності. 

Регіональний аспект мобільності на ринку праці. 

Семінар 5-6.

Професійна та міжпрофесійна соціальна мобільність (4  год.)
1. Професійна та міжпрофесійна мобільність: основні поняття.

2. Механізми індивідуальної міжпрофесійної мобільності. 

3. Мотивація міжпрофесійної мобільності. 
4. Категорії працівників за їх ставленням до мобільності 
5. Типи адаптації в результаті зміни професії.

Контрольні запитання та завдання 
1. Чинники трудової  мобільності
2. Потенційний і фактичний (реальний) типи соціальної мобільності. 
3. Типи особистості за суб’єктивним ставленням до мобільності.

4. Міжпрофесійна мобільність.

5. Історія життя як метод дослідження міжпрофесійної мобільності.

Рекомендована література:

1. Коваліско Н. Сучасні типи соціальної мобільності населення // Соціальна психологія. – 2007.- №2. – С. 48-61.

2. Бляхман Л. С. Мобильность кадров на промышленном предприятии. – К., 1981. – 185 с.
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8. Оксамитна С. Міжгенераційна класова та освітня мобільність. – К.:  НаУКМа; Аграр Медіа Груп, 2011. – 287 с.
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Тема 4. Соціальна мобільність та її дослідження у радянському суспільстві (14 год.)
Семінар 6-7. Соціальна мобільність та її дослідження у радянському суспільстві (4  год.)
1. Початок досліджень соціальної мобільності в Радянському Союзі (60-і рр.). Перші публікації результатів емпіричних досліджень соціальної мобільності. 
2. Проблематика соціального відтворення класів та соціальних груп: соціально-демографічного складу, соціальних джерел їх поповнення, професійної та освітньої мобільності.
3. Ідея формування безкласової структури суспільства. 

4. Порівняльні міжнародні соціологічні дослідження соціальної мобільності в другій половині 70-80 – ті рр.   

5. Післяперебудовчий період трансформації соціальної структури радянського суспільства: характер та механізми мобільності.

Завдання для самостійної роботи (10  год.)
Підготовка есе на теми:

Соціальна мобільність в Радянському Союзі: особливості та стан дослідження. 

Контрольні запитання та завдання 
1. Поняття «соціальна рухливість», «соціальне переміщення».
2. Перші публікації результатів емпіричних досліджень соціальної мобільності в Радянському Союзі. 

3. Ідея формування безкласової структури суспільства.
4. Порівняльні міжнародні соціологічні дослідження соціальної мобільності в другій половині 70-80 – ті рр..
Рекомендована література:
1. Арутюнян Ю.В. Социальная структура сельского населения СССР. - М., 1971.

2. Ильин В.И. Социальная стратификация. Сыктывкар. 1990. 

3. Ильина М., Ильин В. Штрихи к социальному портрету “челнока”: кейс-стади сыктывкарского рынка // Социальная стратификация: история и современность. - Сыктывкар, 1996.

4. Лукина В.И., Нехорошков С.Б. Динамика социальной структуры населения СССР. - М., 1982.

5. Региональные проблемы социальной мобильности /Отв. ред. Ф.Р. Филлипов. – М.: Наука, 1991. – 263 с.

6. Руткевич Н.Н. Процессы социальных перемещений и понятие социальной мобильности. – М.: Наука, 1986. – 235 с.

7. Симуш П.И. Социальный портрет советского крестьянства. - М., 1976.

8. Социология в России /под ред. В.А. Ядова. – М., 1998.


ЗАВДАННЯ  МОДУЛЬНОЇ  КОНТРОЛЬНОЇ  РОБОТИ №1
Варіант 1.

1. П. Сорокін - основоположник теорії соціальної мобільності.
2. Британська школа емпіричних досліджень соціальної мобільності 

3. Види та типи соціальної мобільності. 
Варіант2.

1. Початок дослідження соціальної мобільності в зарубіжній соціології.
2. Американська школа емпіричних досліджень соціальної мобільності 

3. Обсяг та інтенсивність соціальної мобільності.

Контрольні запитання до змістовного модуля №1

1. П. Сорокін - основоположник теорії соціальної мобільності.
2. Чотири покоління дослідження соціальної мобільності в зарубіжній соціології.
3. Американська школа емпіричних досліджень соціальної мобільності 

4. Британська школа емпіричних досліджень соціальної мобільності 

5. Канали соціальної мобільності (за П. Сорокіним): сім’я, школа, армія, церква, політичні та професійні організації. 

6. Роль освіти як засобу тестування, відбору та розподілу індивідів в межах страт. 

7. Види та типи соціальної мобільності. 
8. Обсяг та інтенсивність соціальної мобільності.

9. Показники швидкості та інтенсивності соціальної мобільності.

10. Соціальні механізми мобільності. 

11. Компоненти механізму соціальної мобільності: об’єктивні та суб’єктивні.

12. Механізм та формула вертикальної мобільності індивіда (за теорією поля К.Левіна).

13. Міжпоколінна чи міжгенераційнна мобільність

14. Професійна та міжпрофесійна мобільність: основні поняття.

15. Механізми індивідуальної міжпрофесійної мобільності. 

16. Мотивація міжпрофесійної мобільності. 

17. Категорії працівників за їх ставленням до мобільності 

18. Типи адаптації в результаті зміни професії.

19. Регіональний аспект мобільності на ринку праці.
20. Фактори та стратегії гендерної професійної зайнятості і активності. 

21. Гендерні особливості професійної мобільності.

22. Категорії працівників за їх ставленням до мобільності.

23. Історія життя як метод дослідження між професійної мобільності.

24. Початок досліджень соціальної мобільності в Радянському Союзі (60-і рр.). 

25. Проблематика соціального відтворення класів та соціальних груп: соціально-демографічного складу, соціальних джерел їх поповнення, професійної та освітньої мобільності.

26. Ідея формування безкласової структури радянського суспільства. 

27. Порівняльні міжнародні соціологічні дослідження соціальної мобільності в другій половині 70-80 – ті рр. 

28. Після перебудовчий період трансформації соціальної структури радянського суспільства: характер та механізми мобільності.

29. Лібералізація механізмів висхідної соціальної мобільності в кінці 90 –х рр.
Змістовний модуль №2

Мобільність та міграція в сучасному суспільстві
Тема 5. Процеси соціальної мобільності в українському та пострадянських суспільствах (18 год.)
Лекція 5. Процеси соціальної мобільності в українському та пострадянських суспільствах (6 год.)
Перехід до класових відносин в пострадянський період. Відкрита приватизація як злиття влади з власністю: висхідна мобільність колишньої номенклатури, формування клану великих власників. Низхідна мобільність більшості населення, де професіоналізація як підрив умов виникнення середнього класу. Стабілізація нової соціокультурної стратифікації. 

Зростання значення культурних факторів мобільності. Різноманітні стратегії адаптаційної поведінки. 

Ієрархія престижності професій та занять.  

Дослідження динаміки класової структури та міжпоколінної мобільності. Проекти «Ставлення до перетворень» (1993, 2003 рр.). Опитування в Україні разом із "Соціс-Геллап" та Інститутом соціології НАН України.

Міжпоколінна класова та освітня мобільність в Україні

Класова схема британського соціолога Джона Голдторпа та її модифікація.

Абсолютний рівень мобільності та його залежність від кількості категорій (класів), між якими відбувається рух. Міжпоколінна мобільність чоловіків і жінок в Україні. 

Міра відкритості чи закритості суспільства, жорсткості чи доступності для досягнення позицій у соціальній структурі. Нерівність шансів для посідання тих чи тих позицій у соціальній структурі українського суспільства. Бар'єри мобільності. 
Міжпоколінна освітня мобільність.
Соціальна мобільність та зміни в особистості.
Міжкласова мобільність та її зв'язок зі змінами в особистості. 

Зміни соціально-стратифікаційної позиції (та її складових вимірів) і зміни в особистості. 
Стабільність соціальних умов та нестабільність особистості.
Семінар 8. 
Процеси соціальної мобільності в українському та пострадянських суспільствах (2 год.)
1. Основні результати та висновки порівняльних досліджень соціальної структури.

2. Висновки із застосування в Україні класової схеми Дж. Голдторпа в дослідженнях класової структури та класової мобільності.

3. Найхарактерніші тенденції міжпоколінної соціально-класової та освітньої мобільності в Україні.

4. Висхідна та низхідна мобільність в пострадянській Україні. 

5. Депрофесіоналізація як підрив умов виникнення середнього класу.

6. Зростання значення культурних факторів мобільності. Підвищення їх значення в інформаційну епоху.

Завдання для самостійної роботи (10 год.)
Підготуйте рецензію на 3 статті, що стосуються проблем соціальної міграції.

Зокрема розкривають такі проблемні питання:

1. Практика порівняльних досліджень соціальної мобільності  в пострадянських суспільствах: принципи, методика, результати.

2. Найхарактерніші тенденції міжпоколінної соціально-класової та освітньої мобільності в пострадянських суспільствах.
Література для виконання завдання:

1. Добреньков В.И., Кравченко А.И. Социология. Т.2. Социальная структура и стратификация. - М., С. 424 – 476.

2. Доманьский X. Появление в Польше меритократии // Социологические исследования. - 2002. - № 6.
3. Социальное расслоение и социальная мобильность / Отв. ред. З.Т. Голенкова. – М., 1999.
4. Темницкий А.Л., Бессокиpная Г.П. Социальная адаптация рабочих в трансформирующемся обществе: основные положения программы и некоторые результаты исследования // Мир России. - 2000.- № 4. С. 103-124. 
5. Шкаратан О.И. Социальная мобильность и воспроизводство// Радаев В.В., Шкаратан О.И. Социальная стратификация. - М., 1996. С.184-221.

Контрольні запитання та завдання 
1. Перехід до класових відносин в пострадянський період. 

2. Низхідна мобільність більшості населення. Депрофесіоналізація. 

3. Зростання значення культурних факторів мобільності. 

4. Дослідження динаміки класової структури та міжпоколінної мобільності. Проекти «Ставлення до перетворень» (1993, 2003 рр.). 

5. Міжпоколінна класова та освітня мобільність в Україні.

6. Міжкласова мобільність та її зв'язок зі змінами в особистості. 

Рекомендована література
1. Іващенко О. Працюючі не за фахам: спроба соціологічного аналізу // Украинское общество в европейском пространстве / Под ред. Є.Головахи и С.Макеева. - К., 2007. - С. 180-184. 

2. Оксамитна С. Динаміка соціальної структури та соціальної мобільності: 1993-2003 // Українське суспільство – 2003. Соціологічний моніторинг. – К., 2003. – С. 303-313. 

3. Оксамитна С. Міжгенераційна класова та освітня мобільність. – К.:  НаУКМа; Аграр Медіа Груп, 2011. – 287 с.

4. Оксамитна С. Новітня доба української освіти // Українське суспільство. Двадцять років незалежності. Соціологічний моніторинг: у 2 х томах. Том 1. Аналітичні матеріали / за ред.. д.е.н. В.Ворони, д.с.н. М. Шульги. - К.: Інститут соціології НАН України, 2011. – С.444-457. 
5. Оксамитна С., Патракова А. Ієрархія престижності професій і занять // Українське суспільство 1992-2007. Динаміка соціальних змін. – К., 2007. - С. 170-179.
6. Подвижность структуры. Современные процессы социальной мобильности /Макеев С.А., Прибыткова И.М., Симончук Е.В. и др. - К., 1999.
7. Семенова В.В. Современные концепции и эмпирические подходы к понятию «поколение» в социологии // Отцы и дети: Поколенческий анализ современной России. Под. ред. Ю.Левады и Т. Шанина. - М., 2005. - С.80-107.

8. Симончук О. Динаміка соціально-класової структури у пострадянській Україні // Українське суспільство. Двадцять років незалежності. Соціологічний моніторинг: у 2 х томах. Том 1. Аналітичні матеріали / за ред.. д.е.н. В.Ворони, д.с.н. М. Шульги. - К.: Інститут соціології НАН України, 2011. – С.102-114. 

9. Симончук Е. Классовые структуры в сравнительной перспективе // Украинское общество в европейском пространстве / Под ред. Є.Головахи и С.Макеева. - К., 2007. - С. 33-104. 

10. Чепурко Г. Зайнятість населення України: зміни та тенденції // Українське суспільство. Двадцять років незалежності. Соціологічний моніторинг: у 2 х томах. Том 1. Аналітичні матеріали / за ред.. д.е.н. В.Ворони, д.с.н. М. Шульги. - К.: Інститут соціології НАН України, 2011. – С.354-362. 

Тема 6. Міграція як вид соціальної мобільності (21 год.)
Семінар 9-10. Міграція як вид соціальної мобільності. -  (4год.)
1. Поняття соціальної міграції.

2. Соціальне значення міграції.

3. Етапи дослідження міграції у радянській та вітчизняній науці.

4. Сучасні міграційні процеси.  

5. Статусні передумови трудової міграції.

Завдання для самостійної роботи (20 год.)
Підготуйте презентацію на одну із тем, що розглядаються в межах програми з дисципліни «Соціальна мобільність».

Контрольні запитання та завдання 
1. Поняття соціальної міграції.

2. Соціальне значення міграції.

3. Етапи дослідження міграції у радянській та вітчизняній науці.

4. Сучасні міграційні процеси.  

5. Причини міграції. Статусні передумови трудової міграції.

6. Трудова між професійна міграція. 

7. Чинники стримування міграції. Три основні концепції державної політики щодо регулювання відтоку інтелектуальних кадрів.

8. Тенденції щодо еміграції. 

9. Мотивація еміграції та трудової міграції. Наміри населення та напрями еміграції в залежності від освіти, віку, регіону проживання респондентів.

Рекомендована література
1. Витковская Г. С. Вынужденная миграция: проблемы и перспективы. - М., 1993.

2. Іванова О. Феномен внутрішньої еміграції // Соціальна психологія. – 2004. - №1. –С. 53-64. 

3. Лібанова Е. Оцінка конкурентоспроможного українського ринку праці в контексті інтеграції України у глобальну економіку //Центр Разумкова. Національна безпека та оборона. – 2007. - №7. С. 62-65. 
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ЗАВДАННЯ  МОДУЛЬНОЇ  КОНТРОЛЬНОЇ  РОБОТИ №2
    Варіант 1.

1. Початок досліджень соціальної мобільності в Радянському Союзі (60-і рр.). 

2. Порівняльні міжнародні соціологічні дослідження соціальної мобільності в другій половині 70-80 – ті рр. 

3. Найхарактерніші тенденції міжпоколінної соціально-класової та освітньої мобільності в Україні.

Варіант 2.

1. Порівняльні міжнародні соціологічні дослідження соціальної мобільності в другій половині 70-80 – ті рр. 

2. Лібералізація механізмів висхідної соціальної мобільності в кінці 90 –х рр.
3. Висновки із застосування в Україні класової схеми Дж. Голдторпа в дослідженнях класової структури та класової мобільності.

Контрольні запитання до змістовного модуля №2

1. Висновки із застосування в Україні класової схеми Дж. Голдторпа в дослідженнях класової структури та класової мобільності.

2. Найхарактерніші тенденції міжпоколінної соціально-класової та освітньої мобільності в Україні.

3. Висхідна та низхідна мобільність в пострадянській Україні. 

4. Депрофесіоналізація як підрив умов виникнення середнього класу.

5. Зростання значення культурних факторів мобільності в інформаційну епоху.

6. Практика порівняльних досліджень соціальної мобільності в пострадянських суспільствах: принципи, методика, результати.

7. Найхарактерніші тенденції міжпоколінної соціально-класової та освітньої мобільності в пострадянських суспільствах.

8. Поняття соціальної міграції.

9. Соціальне значення міграції.

10. Етапи дослідження міграції у радянській та вітчизняній науці.

11. Сучасні міграційні процеси.  

12. Причини міграції. Статусні передумови трудової міграції.

13. Трудова між професійна міграція. 

14. Чинники стримування міграції. Три основні концепції державної політики щодо регулювання відтоку інтелектуальних кадрів.

15. Тенденції щодо еміграції. 

16. Мотивація еміграції та трудової міграції. Наміри населення та напрями еміграції в залежності від освіти, віку, регіону проживання респондентів.
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Питання на залік

1. П. Сорокін - основоположник теорії соціальної мобільності.
2. Чотири покоління дослідження соціальної мобільності в зарубіжній соціології.
3. Американська школа емпіричних досліджень соціальної мобільності 

4. Британська школа емпіричних досліджень соціальної мобільності 

5. Канали соціальної мобільності (за П. Сорокіним): сім’я, школа, армія, церква, політичні та професійні організації. 

6. Роль освіти як засобу тестування, відбору та розподілу індивідів в межах страт. 

7. Види та типи соціальної мобільності. 
8. Обсяг та інтенсивність соціальної мобільності.

9. Показники швидкості та інтенсивності соціальної мобільності.

10. Соціальні механізми мобільності. 

11. Компоненти механізму соціальної мобільності: об’єктивні та суб’єктивні.

12. Механізм та формула вертикальної мобільності індивіда (за теорією поля К.Левіна).

13. Міжпоколінна чи міжгенераційнна мобільність

14. Професійна та міжпрофесійна мобільність: основні поняття.

15. Механізми індивідуальної міжпрофесійної мобільності. 

16. Мотивація міжпрофесійної мобільності. 

17. Категорії працівників за їх ставленням до мобільності 

18. Типи адаптації в результаті зміни професії.

19. Регіональний аспект мобільності на ринку праці.
20. Фактори та стратегії гендерної професійної зайнятості і активності. 

21. Гендерні особливості професійної мобільності.

22. Категорії працівників за їх ставленням до мобільності.

23. Історія життя як метод дослідження між професійної мобільності.

24. Початок досліджень соціальної мобільності в Радянському Союзі (60-і рр.). 

25. Проблематика соціального відтворення класів та соціальних груп: соціально-демографічного складу, соціальних джерел їх поповнення, професійної та освітньої мобільності.

26. Ідея формування безкласової структури радянського суспільства. 

27. Порівняльні міжнародні соціологічні дослідження соціальної мобільності в другій половині 70-80 – ті рр. 

28. Після перебудовчий період трансформації соціальної структури радянського суспільства: характер та механізми мобільності.

29. Лібералізація механізмів висхідної соціальної мобільності в кінці 90 –х рр.
30. Висновки із застосування в Україні класової схеми Дж. Голдторпа в дослідженнях класової структури та класової мобільності.

31. Найхарактерніші тенденції міжпоколінної соціально-класової та освітньої мобільності в Україні.

32. Висхідна та низхідна мобільність в пострадянській Україні. 

33. Депрофесіоналізація як підрив умов виникнення середнього класу.

34. Зростання значення культурних факторів мобільності в інформаційну епоху.

35. Практика порівняльних досліджень соціальної мобільності в пострадянських суспільствах: принципи, методика, результати.

36. Найхарактерніші тенденції міжпоколінної соціально-класової та освітньої мобільності в пострадянських суспільствах.

37. Поняття соціальної міграції.

38. Соціальне значення міграції.

39. Етапи дослідження міграції у радянській та вітчизняній науці.

40. Сучасні міграційні процеси.  

41. Причини міграції. Статусні передумови трудової міграції.

42. Трудова між професійна міграція. 

43. Чинники стримування міграції. Три основні концепції державної політики щодо регулювання відтоку інтелектуальних кадрів.

44. Тенденції щодо еміграції. 

45. Мотивація еміграції та трудової міграції. Наміри населення та напрями еміграції в залежності від освіти, віку, регіону проживання респондентів.

� Розробляється лектором. Робоча програма навчальної дисципліни розглядається на засіданні кафедри (циклової комісії – для коледжів), науково-методичної комісії факультету/інституту (раді навчального закладу - коледжу), підписується завідувачем кафедри (головою циклової комісії), головою науково-методичної комісії факультету/інституту (головою ради) і затверджується заступником декана/директора інституту з навчальної роботи (заступником директора коледжу).


� Зазначається загальна кількість годин з урахуванням лекцій, практичних (семінарських, лабораторних) і самостійної роботи.





